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О ЦЕЛЯХ ЦЕНТРА ТРЕНИНГА (Центра курсовой подготовки) 

Региональные ЦЕНТРЫ ТРЕГИНГА (здесь и далее "Центр тренинга" употребляется 
в значении "Центр курсовой подготовки") создаются под эгидой Международной 

школы завтрашнего дня в целях организации полноценного 4-5-дневного обучения 
преподавателей в центральных городах регионов СНГ и стран Балтии по работе с 

программой и учебными материалами Школы завтрашнего дня. Программа Школы 
завтрашнего дня имеет статус дополнительной общеобразовательной программы на 
английском языке. 

 
ТРЕБОВАНИЯ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ СТАТУСА ЦЕНТРА ТРЕНИНГА 

(Центра курсовой подготовки) 

1. Наличие мебели, соответствующей требованиям и стандартам Пособия по 
оборудованию школы специальной мебелью и требованиям процедурного 

мануала: офисы для учащихся (Students Offices), столы для тестирования 
(Testing Tables), проверочные столы (Scoring Stations) и так далее. (Мебель 

должна также соответствовать нормам СанПин). 
2. Наличие образцов материалов для проведения тренинга:  

 Процедурный мануал (по общей организации учебного процесса по 
программе Школы завтрашнего дня - Procedures Manual),  

 процедурный мануал по работе с программами Pre-school, ABC with Ace & 

Christi, Speaking English with Ace & Christi), 
 комплект мануалов  Pre-school, ABC with Ace & Christi, Speaking English with 

Ace & Christi. 
3. Количество лет работы с программой – не менее пяти лет. 
4. Наличие не менее одного сертифицированного педагога, прошедшего не 

менее двух тренингов (один обязательно в Москве) по работе с программой 
Школы завтрашнего дня в течение последних пяти лет. 

5. Соответствие оформления учебного центра требованиям процедурного 
мануала (по общей организации учебного процесса по программе Школы 
завтрашнего дня - Procedures Manual) и нормам СанПин. 

 
По заявке школы проводится очное или заочное инспектирование учебного центра 

на предмет соответствия вышеуказанным требованиям. При условии подтверждения 
соответствия данным требованиям Школе выдается Сертификат Центра тренинга по 
программе Школы завтрашнего дня. Сертификат выдается Международной школой 

завтрашнего дня. Наличие сертификата означает право на проведение 
региональных тренингов по работе по программе Школы завтрашнего дня на базе 

данной школы под эгидой Международной школы завтрашнего дня. 
 

 

БАЗОВЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ ПО ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ ЦЕНТРА 

ТРЕНИНГА (Центра курсовой подготовки) 

Функционирование каждого Регионального Центра тренинга будет организовано под 
руководством "Координатора тренинга", назначаемого руководителем школы, на 

базе которой будет проходить тренинг. В его обязанности входит собственно 
организация тренинга и привлечение необходимых ресурсов. 

Организация Регионального тренинга преподавателей будет также осуществляться 
Координатором тренинга. Координатор тренинга должен в обязательном порядке 
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свободно владеть английским языком, так как тренинг для преподавателей 

проводится исключительно на английском языке. 

Непосредственно организацию учебного процесса во время тренинга осуществляют 

супервайзер (тренер) и монитор (помощник тренера), имеющие соответствующие 
сертификаты тренера и помощника тренера. 

Каждый региональный центр тренинга будет непосредственно курироваться 
представителем Международной школы завтрашнего дня. 

Для всех руководителей образовательных организаций (для тех, кто уже посещал 

тренинг и кто будет проходить его впервые) обучение организовано на пятидневном 
августовском тренинге для администраторов в Москве. 

Все взаиморасчеты между МШЗД и образовательной организацией, на базе которой 
открывается центр тренинга, осуществляются в соответствии с договором, 
заключаемым непосредственно перед проведением каждого тренинга. 

 
ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ ДЛЯ РЕГИОНАЛЬНОГО ТРЕНИНГА 

ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ 
Базовые требования для получения сертификатов участниками тренинга: 

Все педагоги (супервайзоры и мониторы), претендующие на соответствующий 
сертификат должны: 

1. Посетить и прослушать все лекционные и практические занятия тренинга. При 
этом допускается прохождение лекционно-семинарских занятий тренинга в 
заочной форме с применением ДОТ (дистанционных образовательных 

технологий). 

2. Выполнить все Пейсы, необходимые для получения соответствующего 

Сертификата, независимо от количества ранее пройденных тренингов. 

Повторная курсовая подготовка должна быть пройдена всеми педагогами, 
работающими по программе Школа завтрашнего дня, не реже одного раза в пять 

лет. 

Аттестационные требования: 

Сертификат супервайзора: 

Для получения сертификата супервайзора педагог должен выполнить минимум 
два Пейса в течение тренинга: 

 1. 5 Законов Обучения (часть 1) 
 2. 5 Законов Обучения (часть 2) 

 
При прохождении повторного и последующих тренингов все педагоги выполняют 
следующие Пейсы (минимум два Пейса для получения сертификата): 

1. Мудрость. Часть 1 
2. Мудрость. Часть 2 

3. Основы управления 
4. Обучение чтению (работа с программой АВС) 

5. Секреты лидерства 
6. Родители 
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Сертификат монитора: 

Для получения сертификата монитора педагог должен выполнить минимум один 
Пейс в течение тренинга:  

5 Законов Обучения (часть 1) 
 

При прохождении повторного и последующих тренингов педагоги выполняют 
следующие Пейсы (минимум один Пейс для получения сертификата): 

1. 5 Законов Обучения (часть 2) 
2. Мудрость. Часть 1 

3. Мудрость. Часть 2 
4. Основы управления 

5. Обучение чтению (работа с программой АВС) 

6. Секреты Лидерства 
7. Родители 

 
Практические занятия (для супервайзоров и мониторов): 

а. Процедуры учебного центра: постановка целей, использование 

флажков, проверка, тестирование 
б. Последовательность работы с Пейсом 

в. Школьная документация по программе Школа завтрашнего дня, карточки 
и экраны успеваемости, информационные стенды 

г. Программа Speaking English with Ace & Christi (курс разговорного 

английского для детей младшего школьного возраста), ABC программа 
по обучению чтению на английском языке), и программа по 

дошкольному обучению (Pre-school) 
д. Формы и методы мотивации 

Лекционный цикл по новым темам: 

 В течение тренинга будут проводиться лекционные занятия, на которых 
будут выступать организаторы и гости тренинга. 

 Эти лекции обязательны и будут учитываться при выдаче Сертификатов. 

Стоимость тренинга 

1. Стоимость регионального тренинга определяется МШЗД по согласованию 
Региональным центром тренинга. 

2. Оплата участия в тренинге производится путём наличного или 
безналичного расчёта в рублях в МШЗД. 
 
БАЗОВЫЕ ПРАВИЛА: 

1. Во время тренинга общение происходить только на английском языке! 
2. Участники приходят вовремя на всех занятия. 

3. Ожидается посещение всех занятий, практикумов и лекций. 
4. По всем учебным/организационным вопросам, обращаться 

непосредственно к супервайзеру (христианский флажок). По всем 
другим вопросам, обращаться к монитору (российский флажок). 

5. Соблюдать правила учебного центра. 
6. Проходной балл - 90 % 
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7. Ярмарка-распродажа будет проводиться в последний день тренинга 

перед церемонией награждения. 

8. Церемония вручения сертификатов будет проводиться в последний 
день. 

9. Материалы тренинга: каждый обучающийся отвечает за свои учебные 
материалы (за все потерянные и поврежденные материалы 

обучающийся несет материальную ответственность). 
 

Основные правила учебного центра: 
Супервайзор и Монитор, проводящие обучение, обязаны обеспечить 

соблюдение правил учебного центра в течение всего тренинга. 
1. Поднять христианский флажок, чтобы позвать супервайзора для 

помощи в учебных вопросах. 
2. Поднять христианский флажок, чтобы позвать супервайзора для 

разрешения начать Checkups & Self Tests (промежуточное тестирование 
и самопроверку). 

3. Поднять национальный флаг, чтобы позвать монитора для получения 

разрешения пойти к проверочному столу для проверки, покинуть 
«офис», решить все вопросы, не связанные с работой по Пейсам. 

4. На проверочной станции используйте красную ручку для проставления 
крестиков «Х» напротив номера с неправильным ответом. Не делайте 

НИКАКИЕ другие пометки в вашем Пейсе. Пользоваться карандашом у 
проверочного стола не разрешается. 

5. Если Вы захотели покинуть «офис» по какой-либо причине Вы должны 
получить на это разрешение.  

6. Каждый раз как Вы оставляете ваш «офис», задвигайте стул под стол. 
7. Находясь в «офисе», разговаривать с другими обучающимися не 

разрешается. 
8. Прием пищи в учебном центре не разрешается. 

 

Супервайзером (тренером) на тренинге может быть представитель центра 
тренинга при наличии у него сертификата тренера. 

Монитором (помощником тренера) на тренинге может быть представитель центра 
тренинга при наличии у него сертификата супервайзера при условии 

прохождения не менее трёх тренингов в качестве участника и выполнения всех 
учебных пособий (5 Законов Обучения (Часть 1), 5 Законов Обучения (Часть 2), 
Мудрость (Часть 1), Мудрость (Часть 2), Основы управления, Обучение чтению, 

Секреты Лидерства, Родители). 

При необходимости Международная школа завтрашнего дня назначает 

супервайзера (тренера) и монитора (помощника тренера) для проведения 
тренинга, имеющих соответствующие сертификаты тренера и помощника 
тренера, из работников МШЗД. 

Учебные пособия для преподавателей предоставляются МШЗД перед началом 
проведения тренинга. пособий в достаточном количестве на каждого участника 

тренинга в соответствии с аттестационными требованиями, выдвигаемыми для 
получения сертификатов супервайзора и монитора, проверочных ключей.  


